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PROTOCOLO DE COLABORAGAO ENTRE O INSTITUTO DO EMPREGO E
FORMACAO PROFISSIONAL, IPE A ASSOCIACAO NACIONAL DE
TOPOGRAFOS

A aposta na gualificagdo dos portugueses constitui um meio imprescindivel para a valorizacao dos
cidaddos, para uma cidadania democratica e para o desenvolvimento sustentdvel do pais.
Revitalizar a educacao e formag&o de adultos, enquanto pilar central do sistema de qualificacoes,
assegurando a continuidade das politicas de aprendizagem ao longo da vida e a permanente
melhoria da qualidade dos processos e resultados de aprendizagem, é uma prioridade politica de

Ambito nacional.

Nesta perspetiva, o Governo desenvolveu o Programa Qualifica que se constitui como uma
estratégia integrada de formacao e qualificagao de adultes, centrada na criagao dos Centros
Qualifica, instrumentos essenciais na prossecugao dessa estratégia e que tém como premissa
fundamental nao s6 a valorizago das aprendizagens desenvolvidas ao longo da vida, mas também
a possibilidade efetiva de aumentarem e desenvolverem competéncias através de formacao

qualificante.

0 relangamento da educacdo e formacao de adultos exige uma mobilizag3o alargada da sociedade
portuguesa, devendo contar com a especial participagao das entidades empregadoras no esforco

de aumento da qualificacdo dos trabalhadores, nomeadamente dos Topdgrafos.

Importa reconhecer que existe um significativo nimero de Topdgrafos que investem na sua
formagao, sendo de extrema utilidade que esse investimento possa ser valorizado através da

certificacao escolar e profissional.

Nestes termos,

Considerando a importancia para o pais do desenvolvimento de uma estratégia integrada de

formacao e qualificagao dos adultos;
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Considerando que, nesta estratégia, importa estimular a procura por parte dos adultos de
modalidades de qualificagdo e promover respostas flexiveis por parte das estruturas do Sistema
Nacional de Qualificacdes, ajustadas caso a caso, em condicbes que permitam a respetiva

frequéncia por parte dos ativos integrados no mercado de trabalho;

Considerando que o Instituto do Emprego e da Formag&o Profissional, IP, abreviadamente designado
por IEFP, IP, é o servico publico de emprego nacional e tem por missdo promover a criacao e a
qualidade do emprego e combater o desemprego, através da execugdo de politicas ativas de
emprego, nomeadamente de formagao profissional, nomeadamente através da promogao de

Centros Qualifica;

Considerando que a Associagao Nacional de Topégrafos é uma associagdo privada sem fins
lucrativos, tendo como seus associados e fundadores os profissionais da Topografia, contribuindo
de forma decisiva para os objetivos destes profissionais no que diz respeito a qualificacao e

formacao dos Topégrafos;

Considerando que a Associagao Nacional de Topdgrafos reconhece que o aumento da qualificagao
dos Topégrafos constitui um recurso fundamental ao desenvolvimento do Pais e que esta disponivel
para colaborar na promogao deste designio

E celebrado o presente Protocolo de Colaboragao:

Entre:

Instituto do Emprego e Formagdo Profissional, IP, pessoa coletiva de direito publico n.°
501442600, com sede na Rua de Xabregas, n.° 52, em Lisboa, representado neste ato pelo
Delegado Regional do Centro com os necessarios e suficientes poderes para a pratica deste ato,
ao abrigo do disposto no n.° 3.5 da Deliberagao [extrato] n.° 157/2017 de 7 de marco, que daqui

em diante sera designado por Primeiro Outorgante.
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Associagdo Nacional de Topografos [AN.T.), pessoa coletiva n.° 502717386, com sede na Rua

Ll

Professor Mota Pinto, 8 — Bairro do Pombal — 2780-275 Oeiras, devidamente representado neste
ato, pelo Presidente do Conselho Diretivo Nacional da ANT — Jose Augusto da Veiga Ferraz, na

qualidade de Segundo Outorgante;

Que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula Primeira

(Objetivos)
0 IEFP, .P., através da rede de Centros Qualifica dos Centros de Emprego e Formacdo Profissional da
Delegacao Centro do IEFP, IP e a Associagao Nacional de Topégrafos no ambito do Programa
Qualifica, acordam no interesse em desenvolver uma atuagéo conjunta com o objetivo de promover
a progressao dos niveis de qualificagao dos Topégrafos. Para o efeito, 0 IEFP, I.P. coloca ao dispor os
Centros Qualifica dos Centros de Emprego e Formagao Profissional de Agueda, Aveiro, Castelo

Branco, Coimbra, Guarda, Leiria, Pinhal Interior e Viseu.

Clausula Segunda

(Ambito de aplicagdo territorial)
0 presente Protocolo aplica-se a toda a regido Centro de Portugal, em consonancia com o ambito

territorial do I[EFP, IP

Clausula terceira

(Obrigagdes do 1° Outorgante)

0 IEFP, através da rede de Centros Qualifica dos Centros de Emprego e Formagao Profissional da

Delegacao Centro do IEFP, IP compromete-se, com caracter de gratuitidade, a:
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a) Assegurar a realizagdo de sessdes de Orientagao ao Longo da Vida (acolhimento, diagndstico,

informacao/orientagio e encaminhamento para percursos de qualificagao) aos Topégrafos, nos

termos a definir em conjunto com a Associacao Nacional de Topografos;

b) Com base no processo prévio de Orientacdo ao Longo da Vida, encaminhar os Topdgrafos para
I ofertas de educacdo, de formacao profissional ou de dupla certificagdo ou para processos de
reconhecimento, validagao e certificagdo de competéncias (escolares e/ou profissionais], de

acordo com a estratégia mais adequada as suas necessidades, ao seu perfil e expectativas;

c) Realizar os processos de reconhecimento, validacao e certificagao de competéncias [escolares
e/ou profissionais) dos Topégrafos, valorizando a formagao desenvolvida pela Associagao
Nacional de Topégrafos e as aprendizagens realizadas em contexto de trabalho, assim como as

competéncias adquiridas noutros contextos.

Clausula Quarta

(Obrigagdes do 2° Outorgante])

A Associacdo Nacional de Topégrafos compromete-se, com caracter de gratuitidade, a:

a) Colaborar na divulgacao dos objetivos e condicoes de funcionamento dos Centros Qualifica
assegurando, nomeadamente, através da realizacdo, em conjunto com os Centros de
Emprego e Formacdo Profissional da Delegacao Centro do IEFP, IP, de sessoes de

esclarecimento aos Topografos sobre as ofertas de qualificacao disponiveis;

b) Colaborarcom os Centros de Emprego e Formacao Profissional da Delegagao Centro do IEFP,
IP no sentido de acertar uma estratégia de envolvimento dos Topégrafos no aumento das

t respetivas qualificagoes;

¢) Colaborarcom os Centros de Emprego e Formacao Profissional da Delegacao Centro do [EFP,
IP na identificacdo de espacos e equipamentos necessarios ao desenvolvimento do

processo de reconhecimento, validacao e certificagdo de competéncias;

d] Colaborarcom os Centros de Emprego e Formagao Profissional da Delegacao Centro do IEFP,
IP no recrutamento e selecdo dos formadores, no ambito do desenvolvimento de processos
de reconhecimento, validagao e certificagao de competéncias e do desenvolvimento de

percursos formativos;
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e) Colaborarcom os Centros de Emprego e Formagao Profissional da Delegagao Centro do [EFP,
IP na identificacdo de Entidades para a realizagdo da formagao pratica em contexto de

trabalho;

f] Colaborarcom os Centros de Emprego e Formacao Profissional da Delegacao Centro do IEFP,
IP no recrutamento e selecdo dos formadores, no ambito das Provas Tedrico-praticas

inerentes aos Processos de RVCC Profissional;

g) Publicitar o presente Protocolo, designadamente através do seu site oficial, e de

publicactes préprias, entre outros.

Clausula Quinta

(Comiss&o de acompanhamento)
Cada uma das entidades signatarias nomeard uma pessoa responsavel pela coordenacado e
acompanhamento do presente Acordo de Colaboracdo, que serao os interlocutores privilegiados

para esta atuagao.

Clausula Sexta

(Omissdes)
Em tudo o que ndo esteja previsto no presente Protocolo aplica-se a legislagdo e demais

regulamentacoes especificas.

Clausula Sétima

(Vigéncia)

1. 0 presente Acordo de Cooperagéo produz efeitos a partir da data em que € assinado e sera valido
até 09 / 04 /2020, renovando-se automaticamente por periodos de um ano, se nao for

denunciado, com a antecedéncia minima de 60 dias relativamente a data do seu termo;

2. Qualquer dos outorgantes pode, a todo o tempo, denunciar o presente Acordo, comunicando ao
outro, com uma antecedéncia minima de 60 dias, a sua decisao, sem que de tal resultem
quaisquer obrigaces ou responsabilidades para qualquer um dos signatarios, sem prejuizo da

sua intervencao nas iniciativas que ja estejam programadas ou em curso.
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Por estarem de acordo com o presente clausulado, vai o mesmo ser assinado em duplicado, ficando

um exemplar em poder de cada uma das partes Outorgantes.

Aveiro, 09 de abril de 2019.

0 Primeiro Outorgante, 0 Segundo Outorgante,
K/ e 7 e
Alberto Costa José A. da Veiga Ferraz '
Delegado Regional do Centro do IEFP, IP Associacao Nacional de Topdgrafos
4
p



